
Regolamento Regionale 

Fondo sostegno al Reddito

Destinato a tutte le imprese e 

loro dipendenti aderenti a EBNA

Regolamenti 2019 - Fondo Sostegno Reddito



FSR Regionale

• Una prestazione destinata ai dipendenti

– Interruzioni lavorative date da EFM inferiori alla giornata

• 16h annue, max h7 all’80% retribuzione

• Una prestazione destinata alle imprese

– Ricostruzione per EFM 

• Contributo max 5000€ pari al 10% spese
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FSR Regionale

• Dipendenti

– Interruzioni lavorative date da EFM inferiori 

alla giornata

• Interruzioni orarie, interruzioni di una o più giornate 

sono coperte da FSBA

• Coperti tutti i dipendenti versanti a prescindere 

anzianità aziendale

• 16h annue, all’80% retribuzione

• No accordo, dichiarazione ente erogatore, richiesta 

contestuale alla rendicontazione
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FSR Regionale

• Imprese

– Ricostruzione per EFM 

• Eventi atmosferici eccezionali, incendio, calamità 

naturali in genere che abbiano prodotto danni ai 

locali e alle attrezzature.

• Richiesta corredata da perizia, spese per 

ricostruzione o per ripristino impianti

• Contributo del 10% spese min 1.300 max 50.000€

• Spese anche su due esercizi ma presentate 

annualmente entro il 28 febbraio anno successivo
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